JAARLIJKS ACTIVITEITENVERSLAG – DOCUMENT VOOR INTERN GEBRUIK – TE PERSONALISEREN OP HET BRIEFHOOFD VAN UW KANTOOR 
Dit document wordt louter ter informatie verstrekt en FVF kan op geen enkele wijze aansprakelijk worden gesteld. Het moet worden aangepast aan de kenmerken en activiteiten van uw kantoor. Het is onderhevig aan veranderingen in de tijd als gevolg van wijzigingen in de wetgeving, rechtspraak en/of regelgeving/circulaires/mededelingen uitgaande van FSMA. In geval van wijzigingen zullen de leden van FVF op de hoogte worden gebracht.

	
STRIJD TEGEN HET WITWASSEN VAN GELD EN FINANCIERING VAN TERRORISME (SWG/FT)

JAARLIJKS ACTIVITEITENVERSLAG

JAAR ……………





	
Opsteller van het verslag (AMLCO) : ……...………………………………………………………………………………………
Datum van het verslag :……………………………………………………………………………………………………………..
Datum van overmaking van het verslag aan de effectieve leiding en wettelijk bestuursorgaan : …………………………..




1. Algemene organisatie 
1.1. Hebben zich tijdens het voorbije jaar in de structuur of organisatie van uw kantoor bepaalde evoluties of veranderingen voorgedaan die gevolgen kunnen hebben voor de bestrijding van het witwassen van geld en de financiering van terrorisme (WG/FT) :  
· Neen
· Ja – Omschrijving van de nieuwe situatie.
	……






1.2. Beschikt uw kantoor over voldoende technische en menselijke middelen om de verplichtingen in de strijd tegen WG/FT na te komen :
· Ja
· Neen – Omschrijving van de vereiste extra technische en/of menselijke middelen (indien hiertoe reeds een verzoek is gericht tot het wettelijk bestuursorgaan of effectieve leiding : omschrijving van dit verzoek – datum van het verzoek en van het gegeven gevolg)  
	……






2. Algemene risicobeoordeling
2.1. Heeft uw kantoor tijdens het voorbije jaar haar activiteiten gewijzigd of veranderingen dan wel ontwikkelingen vastgesteld in de WG/FT-risico’s waaraan de activiteiten van uw kantoor zijn blootgesteld :  
· Neen
· Ja – Omschrijving (bv. nieuwe tendensen inzake kenmerken van uw klanten en/of inzake de door uw klanten gevraagde verrichtingen of diensten, enz.)
	…..




2.2. Heeft uw kantoor, naast de verplicht jaarlijkse actualisatie, tijdens het voorbije jaar de algemene risicobeoordeling aangepast omwille van nieuwe SWG/FT-tendensen of bepaalde ontwikkelingen : 
· Neen
· Ja – Toelichting in welke mate de nieuwe vastgestelde tendensen of gewijzigde risico’s binnen uw kantoor de algemene risicobeoordeling hebben beïnvloed en toelichting van de voorstellen die werden geformuleerd teneinde het beleid en de procedures binnen uw kantoor hieraan aan te passen, bv. individuele risicobeoordeling, het cliëntenacceptatiebeleid en de risicobeheermaatregelen.
	……






2.3. Datum van overmaken van de bijgewerkte versie van de algemene risicobeoordeling door de AMLCO aan de effectieve leiding of wettelijk bestuursorgaan: ……………………………………………

3. Beleid en procedures
Heeft uw kantoor tijdens het voorbije jaar wijzigingen doorgevoerd in haar beleid en procedures in de strijd tegen het witwassen van geld en financiering van geld (SWG/FT) : 
· Neen
· Ja – Toelichting van de aangebrachte wijzigingen en de achterliggende redenen + de datum van goedkeuring van deze wijzigingen door een hoge leidinggevende binnen uw kantoor.
	…..




4. Interne controlemaatregelen
4.1. Heeft uw kantoor, tijdens het voorbije jaar, naar aanleiding van de interne controles op de uitvoering en de toepassing van de procedures ter bestrijding van WG/FT tekortkomingen vastgesteld : 
· Neen
· Ja – Omschrijving van de vastgestelde tekortkomingen binnen uw kantoor, de genomen of te nemen maatregelen om deze aan te pakken en een omschrijving van de wijze waarop uw kantoor toezicht zal houden op het verhelpen van deze tekortkomingen.  
	…..






4.2. Heeft uw kantoor tijdens het voorbije jaar wijzigingen aangebracht in haar SWG/FT - interne controlemaatregelen :
· Neen
· Ja – Omschrijving van de wijzigingen en de redenen daarvoor.
	……







4.3. Heeft uw kantoor tijdens het voorbije jaar een actualisatie van de klantendossiers uitgevoerd :
· Neen
· Ja – Toelichting van de betrokken klanten (alle klanten of omschrijving van het betrokken deel van de klanten) en als de actualisatie tot een wijziging van de risicoclassificatie heeft geleid, met opgave van de redenen en de betrokken klanten. 
	…….






5. Atypische verrichtingen
Werd uw kantoor tijdens het voorbije jaar in kennis gesteld van bepaalde atypische verrichtingen of heeft uw kantoor deze zelf geïdentificeerd :
· Neen
· Ja :
· Aantal van de geanalyseerde atypische verrichtingen : ……..
· Aard van de geanalyseerde atypische verrichtingen : …….
· Aantal van de geanalyseerde atypische verrichtingen welke zonder gevolg zijn geklasseerd :……
Reden(en) :………………………………………….  	    	
· Aantal meldingen van vermoedens aan CFI :…………
Aard van dossiers :………………………….

	Elke analyse van atypische verrichtingen worden bewaard in het dossier van de betrokken klant. 



6. Embargo’s en financiële sancties
Zijn er binnen uw kantoor, tijdens het voorbije jaar, gevallen betreffende de toepassing van de financiële embargo’s en bevriezing van tegoeden aan het licht gekomen : 
· Neen
· Ja :

· Aantal gevallen :…………………………………………..
· Bedrag per geval : …………………………………………
[bookmark: _GoBack]
7. Opleiding en sensibilisering 

Naast het feit dat uw kantoor een voortdurende waakzaamheid aan de dag legt in de strijd tegen WG/FT en dus zorgt voor sensibilisering van het personeel inzake WG/FT-risico’s, heeft uw kantoor tijdens het voorbije jaar de volgende[footnoteRef:1] opleidingen inzake SWG/FT (intern of extern) georganiseerd : [1:  Indien er geen hebben plaatsgevonden, dient tabel niet ingevuld te worden] 

	[bookmark: _Hlk119825454]
Naam en voornaam 

	Functie
	Type van opleiding (intern of extern[footnoteRef:2]) [2:  In geval van een externe opleiding, attest te bewaren op kantoor.] 

	Inhoud van de opleiding
	Datum van de  opleiding
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