

STRIJD TEGEN WITWASSEN VAN GELD EN DE FINANCIERING VAN TERRORISME (‘SWG/FT’) - BESTUURSORGAAN  - VOORBEELD VAN AANSTELLING HRAML EN AMLCO - DOCUMENT VOOR INTERN GEBRUIK – TE PERSONALISEREN OP HET BRIEFHOOFD VAN UW KANTOOR

Dit document wordt louter ter informatie verstrekt en FVF kan op geen enkele wijze aansprakelijk worden gesteld. Het moet worden aangepast aan de kenmerken en activiteiten van uw kantoor. Het is onderhevig aan veranderingen in de tijd als gevolg van wijzigingen in de wetgeving, rechtspraak en/of regelgeving/circulaires/mededelingen uitgaande van FSMA. In geval van wijzigingen zullen de leden van FVF op de hoogte worden gebracht.



Bestuursorgaan – punten te voorzien dagorde :

1. Aanstelling van de strategisch verantwoordelijke voor de voorkoming van het witwassen van geld en de financiering van terrorisme “ HR AML”.

2. Aanstelling van de operationeel verantwoordelijke voor de voorkoming van het witwassen van geld en de financiering van terrorisme “ AMLCO”.

Voorbeeld van genomen beslissingen:

1. Naar aanleiding van artikel 9, §1, van de Wet van 18 september 2017 tot voorkoming van het witwassen van geld en de financiering van terrorisme en tot beperking van het gebruik van contanten, wordt ***Naam Voornaam*** aangesteld als HR AML, “strategisch verantwoordelijke voor de voorkoming van het witwassen van geld en de financiering van terrorisme”.
2. Naar aanleiding van artikel 9, §2, van de Wet van 18 september 2017 tot voorkoming van het witwassen van geld en de financiering van terrorisme en tot beperking van het gebruik van contanten, wordt ***Naam Voornaam*** aangesteld als AMLCO, “operationeel verantwoordelijke voor de voorkoming van het witwassen van geld en de financiering van terrorisme”.










